Поставленные задачи
· подготавливать предложения главному врачу по совершенствованию организации деятельности учреждения;
· содействовать главному врачу больницы в полном и объективном рассмотрении обращений граждан в связи с получением медицинской помощи в учреждении;
· содействовать главному врачу в привлечении дополнительных финансовых источников для развития учреждения;
· содействовать главному врачу по организации и развитию сотрудничества с иными организациями по вопросам повышения качества и доступности медицинской помощи, оказываемой гражданам.
· ежеквартально рассматривать информацию главного врача больницы о деятельности учреждения, в том числе вопросы организации и условий труда работников учреждения, своевременного прохождения работниками учреждения профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации, соблюдения работниками учреждения норм этики и деонтологии;
· рассматривать информацию по результатам анализа обращений граждан в связи с получением медицинской помощи в учреждении, готовить и представлять руководителю учреждения предложения по обеспечению полного и объективного рассмотрения таких обращений;
· анализировать публикации и выступления в средствах массовой информации о деятельности учреждения, а также по вопросам качества и доступности медицинской помощи, оказываемой гражданам;
· разрабатывать предложения по совершенствованию деятельности учреждения, повышения качества и доступности оказываемой гражданам медицинской помощи;
· рассматривать поступившие в учреждение предложения по совершенствованию деятельности учреждения, по вопросам организации оказания медицинской помощи, по повышению ее качества и доступности, готовить по ним информацию для руководителя учреждения;
· разрабатывать предложения по организации сотрудничества учреждения с иными организациями и представлять их руководителю учреждения;
· рассматривать поступившие в учреждение предложения по организации сотрудничества учреждения с иными организациями, готовить по ним информацию для руководителя учреждения;
· участвовать в проведении учреждением семинаров, конференций и иных мероприятий, направленных на повышение качества и доступности медицинской помощи, оказываемой гражданам;
· разрабатывать предложения по привлечению дополнительных финансовых источников в целях развития учреждения;
· готовить предложения по эффективному использованию полученных учреждением финансовых средств и имущества;
· готовить и представлять в орган исполнительной власти области в сфере здравоохранения заключение о доступности медицинской помощи, оказываемой гражданам в учреждении, а также предложения по совершенствованию деятельности учреждения в очередном календарном году ежегодно.
 
План работы общественного совета
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный исполнитель

	· 1
	· Рассмотрение обращений, анализ поступивших жалоб от населения, формирование рекомендаций по решению поступивших жалоб и проблем
	· ежемесячно
	· Матянина И.Н.

	· 2
	· Информирование населения и работников здравоохранения о правах граждан по охране здоровья
	· ежеквартально
	· 

	· 3
	· Содействие системному информированию населения о ведущих факторах риска неинфекционных заболеваний
	· ежеквартально
	· Цыпарева Е.А

	· 4
	· Осуществление взаимодействия с другими организациями для решения проблем определенных категорий пациентов
	постоянно
	· Дьякова Л.М.

	· 5
	· Оказание медицинской помощи инвалидам
	· 
	

	· 6
	· Участие председателя общественного совета в медсовете учреждения
	· 
	· Матянина И.Н.

	· 7
	· Проведение заседаний общественного совета
	· ежеквартально
	· Матянина И.Н.

	· 8
	· Размещение информации о работе общественного совета на сайте учреждения
	· ежемесячно
	· Усов А.А.

	· 9
	· Противодействие коррупции в здравоохранении
	· ежеквартально
	· 


 
